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CURRICULO RESUMIDO DA COMISSAO RESPONSAVEL PELO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICAGAO PARA OS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM NEGROS

TITULARES:

Avaliador 1

Possui graduacdo em Administracdo Publica (UFJF -2018), Graduagdo em Direito (FAMINAS — 2011)
Especializagdo em Direito Publico (UCAM — 2012). Coordenadora de Concursos e Processos Seletivos
Publicos (2014 — Atual). Membro da Comissdao Permanente de Heteroidentificagdo da Consulplan e do
Instituto Consulplan (2016 — Atual). Curso de Treinamento de Sensibilizacdo para verificacdo da
veracidade dos candidatos a servidores publicos que concorrem pelas reservas a pessoas pretas e pardas,
conforme Lei 12.990/2014, promovido pelo IDECAN - Instituto de Desenvolvimento Instituto de
Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional (2017). Curso Conselhos de Promocdo da
Igualdade Racial, promovido Escola Nacional de Administracdo Publica — Enap (2020). Igualdade Racial,
promovido pela UNIEDUCAR (2022). Curso Limbo racial e colorismo no Brasil, promovido pelo Beabafro
(2023). Atuagdo como Coordenacgao de Comissdes de Heteroidentificagcdo (2016 — Atual).

Avaliador 2

Possui licenciatura plena em Letras — Portugués/Inglés e respectivas Literaturas pela Faculdade Santa
Marcelina (2015). Especializacdo em Revisdo Pratica de Texto pela Universidade Unyleya (2019).
Coordenadora de Concursos e Processos Seletivos Publicos (2014 — Atual). Membro da Comissdo
Permanente de Heteroidentificacdo da Consulplan e do Instituto Consulplan (2016 — Atual). Curso de
Treinamento de Sensibilizacdo para verificacdo da veracidade dos candidatos a servidores publicos que
concorrem pelas reservas a pessoas pretas e pardas, conforme Lei 12.990/2014, promovido pelo IDECAN
- Instituto de Desenvolvimento Instituto de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional
(2017). Curso Conselhos de Promocdo da lgualdade Racial, promovido Escola Nacional de Administracao
Publica — Enap (2020). Igualdade Racial, promovido pela UNIEDUCAR (2022). Curso Limbo racial e
colorismo no Brasil, promovido pelo Beabafro (2023). Atuacdo como Coordenacdo de Comissdes de
Heteroidentificacdo (2016 — Atual).

Avaliador 3

Graduado em Processos Gerenciais pela UNIFRAN (2019). Coordenador de Concursos e Processos
Seletivos Publicos (2022 — Atual). Membro Convidado da Comissdo de Heteroidentificagdo da Consulplan
e do Instituto Consulplan (2022 — Atual). Curso Conselhos de Promocao da Igualdade Racial, promovido
Escola Nacional de Administragdo Publica — Enap (2020). Igualdade Racial, promovido pela UNIEDUCAR




(2022). Curso Limbo racial e colorismo no Brasil, promovido pelo Beabafro (2023). Atuagcdo como
Coordenacgao de Comissdes de Heteroidentificagdo (2022 — Atual).

Avaliador 4

Bacharel em Direito pela Estacio FAP (2015). Advogada. Atuagao em aplicagdes de Concursos e Processos
Seletivos Publicos. Membro Convidado da Comissao de Heteroidentificagdo da Consulplan e do Instituto
Consulplan (2023). Curso Preparatdrio: Comissdo de Averiguacdo (2021). Educacgdo para africanidades:
formacao para Cidadania (2023).

Avaliador 5

Bacharel em Direito pela Universidade da Amazbnia (2013). Especialista em Direito Processual pela
Faculdade Mauricio Nassau. Advogada. Atuacdo em aplicacdes de Concursos e Processos Seletivos
Publicos. Membro Convidado da Comissao de Heteroidentificacdo da Consulplan e do Instituto Consulplan
(2023). Curso “Pensando a Branquitude”, ofertado pelo portal Pretitudes Formagdao e Gerenciamento
(2021). Curso Preparatério: Comissao de Averiguacdo (2021). Educacdo para africanidades: formacao para
Cidadania (2023).
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